
Mitarbeiter:in (m/w/d) – Qualitäts- und Prozessmanagement
(Full-time | Berlin) 

Werde Teil unserer Living Quarter Familie!

Schön, dass Du da bist!   

Wir sind die Living Quarter GmbH, ein modernes Unternehmen aus Berlin, das sich auf den Betrieb von
ausgeschriebenen Sozialimmobilien und die damit verbundenen sozialen Dienstleistungen spezialisiert hat. Im
Fokus stehen dabei Einrichtungen zur Unterbringung von hilfebedürftigen Personengruppen wie Obdachlose,
Asylsuchende oder suchtgefährdete Menschen, die eine besondere soziale Aufmerksamkeit und Zuwendung
benötigen. Deutschlandweit betreiben wir aktuell in acht Bundesländern mehr als 60 Standorte.

Du bist empathisch, motiviert und möchtest mit uns gemeinsam unsere Ziele erreichen?  

Das erwartet Dich bei uns:

Deine Zusatz- und Sozialleistungen: Verpflegungszuschuss, Erfrischung und Obst, betriebliche
Altersvorsorge, Fahrkostenzuschuss für Bahn oder Auto, möglicher Kinderbetreuungszuschuss,
Sonderurlaub bei Geburt und Hochzeit, etc.
Benefits und Ausstattung: Zugang zu unseren Corporate Benefits, gutes technisches Equipment,
Poolwagen für Standortbegehungen
Firmenevent: Gemeinsame Momente sind uns wichtig!
Gute Verkehrsanbindung: Ob mit dem Auto, dem Fahrrad, dem Bus oder zu Fuß – wir sind gut zu
erreichen.
Erholung: Mindesturlaub war gestern! Wir hauen noch ein paar Tage drauf!
Du erhältst bei uns 30 Tage Erholungsurlaub
Innovation: Mit der Living Quarter hast Du einen Arbeitgeber, bei dem Du die Firmengeschichte aktiv
mitgestalten darfst und auch sollst. Wir sind flexibel und offen für Neues, legen aber trotzdem großen Wert
darauf, sich an bestehende Prozesse zu halten.
Miteinander: Dich erwartet ein dynamisches Team, das mit Freude zur Arbeit kommt und sich durch
starken Zusammenhalt auszeichnet.  Auf allen Ebenen leben wir die Du-Kultur!
Work-Life-Balance: geregelte Arbeitszeiten von Montag bis Freitag und an 2 Tagen pro Woche hast du die
Möglichkeit im Homeoffice zu arbeiten!
Kaltes Wasser? Nicht mit uns! Du kannst dich auf eine intensive Einarbeitung freuen und durch
individualisierte Fort- und Weiterbildungen Dein Entwicklungspotenzial nutzen

Das ist Deine Mission:

Pionier des Qualitätsmanagements: Entwickle und gestalte das Qualitätsmanagement nicht nur in
unserem Unternehmen, sondern auch in unseren Schwester- und Tochterunternehmen innerhalb der
Gruppe.
Trainieren der Top-Performer: Erstelle dynamische Trainingsunterlagen und führe Schulungseinheiten für
unsere Führungskräfte durch, um die Geschäftsprozesse optimal umzusetzen und zu maximieren.
Roadtrip der Rollouts: Begleite die Rollouts unserer innovativen Prozesse und sei maßgeblich an ihrer
erfolgreichen Implementierung beteiligt.
QM-Handbuch Reloaded: Überarbeite und entwickle unser QM-Handbuch kontinuierlich weiter, um
sicherzustellen, dass es stets auf dem neuesten Stand ist und den Anforderungen gerecht wird.
Prozess-Power-Point: Erstelle fesselnde Prozessdarstellungen und begleitende Unterlagen wie
Dokumentationen und Checklisten, die nicht nur informieren, sondern auch inspirieren.



Start-Up für Prozesse: Leite aufregende Initiativen zur Prozessentwicklung, -digitalisierung und
-optimierung, um unser Unternehmen in die Zukunft zu führen.
CSI: Geschäftsprozesse: Analysiere und diagnostiziere Geschäftsprozesse mit einem scharfen Blick für
Qualität und Effizienz, um verborgene Potenziale zu entdecken und zu nutzen.
Prozess-Berater: Berate und unterstütze unsere Fachbereiche und Standorte bei der Implementierung und
Umsetzung unserer definierten Geschäftsprozesse, um gemeinsam Spitzenleistungen zu erreichen.
KPI-Ninja: Sei ein Meister der Kennzahlen und KPIs und führe deren Einführung, Etablierung, Umsetzung
und Kontrolle durch, um unsere Leistung zu messen und zu steigern.

Du bist ein…

Prozess- und Qualitätsmanagement-Profi: Du bringst eine solide Berufserfahrung im Bereich Prozess-
und Qualitätsmanagement mit und hast ein Gespür für effiziente Abläufe.
Meister der Prozessdokumentation: Du beherrschst die Kunst der Prozessdokumentation und bist versiert
im Umgang mit gängigen Modellierungssprachen wie BPMN und EPK.
Prozess-Revolutionär: Deine Arbeitsweise ist prozessorientiert und von einem ganzheitlichen sowie
unternehmerisch geprägten Denken geprägt.
Präsentations- und Überzeugungstalent: Mit deinen exzellenten Präsentations- und
Moderationsfähigkeiten begeisterst du andere für deine Ideen und Projekte. Einsatzbereitschaft und
Initiative zeichnen dich aus.
Hochgesteckte Qualitätsziele: Dein Anspruch an deine Arbeit ist hoch, und du bist entschlossen, unsere
Qualitätsziele optimal umzusetzen und kontinuierlich weiterzuentwickeln.
Gestalter des QM-Systems: Du brennst darauf, das QM-System eines aufstrebenden, jungen
Unternehmens aktiv mitzugestalten und umzusetzen.
Projektmanager und Weltenbummler: Du übernimmst gerne eigene Projekte und bist bereit zu reisen, um
deine Ziele zu erreichen und neue Horizonte zu entdecken.
Innovator und Designer von Prozessen: Du liebst es, neue Dinge voranzubringen und aktiv an der
Gestaltung und Entwicklung von Prozessen mitzuwirken.

Worauf wartest Du?!

Wenn du Deinen Lebenslauf parat hast, dann schicke uns diesen gerne zu oder bewirb Dich ganz einfach mit
Deinem Namen, Deiner Telefonnummer und Deiner Qualifikation an recruiting@livingquarter.de.

Wir freuen uns auf Dich!    

Hast Du noch Fragen?     

Du kannst uns telefonisch unter 030 232 555 2844 erreichen oder Dir auf unserem Instagram-Kanal ein
genaueres Bild von uns und unserer Arbeit machen.

 

Requirements (knowledge, experience) solide Berufserfahrung im Bereich Prozess- und
Qualitätsmanagement

Place of employment Berlin, Deutschland

Field of activity QA

Job type Full-time

Career level With Experience

 

Die Webversion dieses Stellenangebotes finden Sie unter:
https://www.pressebox.com/w/JO-MRQ-BFA

mailto:recruiting@livingquarter.de

