
Enterprise Architect – SAP Transformation (w/m/d) (Full-time |
Dresden / Telearbeit) 

Business IT Management: IT mit Weitsicht planen und gestalten.

Du bist ein Visionär, der die digitale Transformation vorantreiben und gestalten möchte? Dabei stützt Du dich
einerseits auf Deine analytische und strukturierte Denk- und Arbeitsweise? Anderseits möchtest Du auch kreativ
und eigenverantwortlich arbeiten? Die dafür notwendige Vernetzung und Abstimmung mit unterschiedlichen
Anspruchsgruppen ist Deine persönliche Stärke?

Als Enterprise Architect - SAP Transformation (w/m/d) im Bereich Business IT Management schaffst Du nicht nur
Transparenz und Struktur in komplexen IT-Landschaften. Du verantwortest außerdem anspruchsvolle
SAP-Transformationen und trägst dazu bei, dass das Digital-Transformation-Management bei unseren Kunden
gelingt. Darüber hinaus treibst Du Dein eigenes innovatives Thema voran und wächst mit ITARICON sowohl
fachlich als auch persönlich. 

Deine zukünftige Rolle

Beratung unserer Kunden bei der Entwicklung und Optimierung von IT-Landschaften unter Anwendung
geeigneter EAM-Methoden und relevanter Frameworks
Analyse, Strukturierung sowie Weiterentwicklung und Harmonisierung von IT- und Prozesslandschaften
Begleitung der Kunden bei Transformationen, bspw. von SAP ERP zu S/4HANA
Regelmäßige Abstimmungen mit den Fachbereichen, Projektleitern und Applikationsverantwortlichen sowie
Prozessbewertung als auch Optimierung der erstellten IT-Architekturen
Planung und Moderation von Anforderungsworkshops, Durchführung von Expertenrunden und Findung
pragmatischer und innovativer Lösungen

Dein individuelles Profil

Erfahrung in der Begleitung von Transformationsprojekten unter Berücksichtigung von SAP Produkten
Know-how in Fachprozessen wie Lead-to-Order, Order-to-Cash, Procure-to-Pay, Plan-to-Produce und
Verständnis für funktionale und technische Abgrenzungen für on-premise- und Cloudlösungen
Versierter Umgang mit Tools zur Migrationsunterstützung (z.B. LeanIX, Alfabet, SAP Signavio, SAP
Transformation Navigator)
Kenntnisse in der Leitung und Organisation von (Teil-) Projekten
Hohes Maß an Kundenorientierung, projektabhängige Reisebereitschaft sowie sehr gute Deutsch- und gute
Englischkenntnisse 

Please only apply if you speak the German language at least C1 level.

Unsere vielfältigen Benefits

Herausfordernde Projekte und eine interne Schulungslandschaft (u.a. SAP Learning Hub) sowie
kontinuierliche Weiterbildungsmöglichkeiten
Individueller Karrierepfad mit Entwicklungsmöglichkeiten zum Fachexperten, Mentor oder auf
fachlicher/disziplinarischer Führungsebene
Attraktives und individuelles Gehaltspaket inkl. Laptop und Diensthandy zur privaten Nutzung
Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf durch flexible Arbeitszeiten und Möglichkeiten zum mobilen
Arbeiten sowie einer Teilzeitstelle



Interdisziplinäres Team mit modernem Mindset, bei dem Teamgeist und Wissenstransfer großgeschrieben
wird
Aktive Mitwirkung an der Unternehmensgestaltung und -entwicklung - sowohl Team-intern als auch
übergreifend
Wertschätzende Unternehmenskultur und Feelgood Management
Modernes Arbeitsumfeld mit freundlicher Arbeitsatmosphäre in zentraler Lage in Dresden
Unbefristeter Arbeitsvertrag inkl. 30 Tage Jahresurlaub mit zusätzlichem Staffelmodell nach
Firmenzugehörigkeit
Weitere zahlreiche Benefits wie wöchentliches Netzwerkfrühstück, jederzeit freie Getränke und Obst, Job
Bike, AG-Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge, AG-Zuschuss zur Mitgliedschaft im Fitnessclub und
regelmäßig einfallsreiche Mitarbeiterevents

Ansprechpartner: Mandy Hildebrandt (karriere@itaricon.de)

 

Requirements (knowledge, experience) Erfahrung in der Begleitung von
Transformationsprojekten unter Berücksichtigung von
SAP Produkten

Place of employment 01 Dresden, Deutschland inkl. Telearbeit-Möglichkeit

Field of activity IT & Software Development

Job type Full-time

Career level With Experience

 

Die Webversion dieses Stellenangebotes finden Sie unter:
https://www.pressebox.com/w/JO-MNZ-BAD

mailto:karriere@itaricon.de

