
Junior Einkäufer (m/w/d) – Strategische Beschaffung
International (Full-time | Ingelfingen) 

Ihre Aufgaben

Effizienz: Sie entwickeln eine standortübergreifende Warengruppenstrategie für zugewiesene
Warengruppen, welche gleichermaßen die Umsetzung der globalen Einkaufsstrategie unterstützt
Aufgabenvielfalt: Sie verantworten das Lieferantenmanagement. Dies beinhaltet u.a. Lieferantenauswahl
nach dem Best-Cost-Ansatz und den technischen Fähigkeiten sowie dessen Weiterentwicklung, außerdem
sind Sie für das Vertragswesen zugewiesener Lieferanten zuständig
Weiterentwicklung: Sie optimieren die Ausgabenstruktur und das Lieferantenportfolio
Verantwortung: Sie übernehmen die Sicherstellung der termingerechten, qualitativen und preislichen
Erfüllung der angeforderten Produkte und Dienstleistungen unter Berücksichtigung von insbesondere
gesetzlichen, betrieblichen und technischen Beschaffungsvorgaben
Überwachung: Sie beobachten aktuelle Preisentwicklungen und -trends
Gestaltungsspielraum: Ihre Verantwortung umfasst die Entwicklung und Umsetzung von Maßnahmen
sowie die Weitergabe von Informationen, um das Unternehmen optimal auf die aktuelle Situation
auszurichten und proaktiv auf Führungsentscheidungen einzuwirken

Ihr Profil

Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches oder technisches Studium,
alternativ haben Sie eine abgeschlossene kaufmännische oder technische Ausbildung - gerne mit
Weiterbildung zum Techniker / Meister (m/w/d)
Berufserfahrung im (technischen) Einkauf ist von Vorteil, idealerweise bringen Sie Kenntnisse in 
Fertigungsverfahren mit
Sie zeigen Eigeninitiative, eine selbständige und strukturierte Arbeitsweise sowie Analysefähigkeiten für
komplexe Zusammenhänge
Sie arbeiten innovativ und lösungsorientiert, sind kommunikativ und ein echter Teamplayer
Versierter Umgang mit den gängigen MS-Office Tools und Erfahrung im Umgang mit 
ERP-Warenwirtschaftssystemen wäre wünschenswert
Ihr Englisch ist verhandlungssicher und die Bereitschaft zu Geschäftsreisen ist vorhanden

Werden Sie Teil der GEMÜ Familie

Wir bieten Ihnen einen sicheren, unbefristeten Arbeitsplatz mit abwechslungsreichen Tätigkeiten in einem
familiengeführten Unternehmen mit kurzen Entscheidungswegen sowie Fort- und
Weiterbildungsmöglichkeiten
Sie erwartet eine individuelle, intensive und strukturierte Einarbeitung, um unsere Produkte, Strukturen und
Arbeitsabläufe zu verstehen und sich ein persönliches Netzwerk innerhalb der Firma aufzubauen
Sie profitieren von unseren flexiblen Arbeitszeiten, Homeoffice sowie 30 Tagen Urlaub
Sie passen perfekt in unser Team, wenn innovative Produkte Sie begeistern und wenn ein wertschätzendes,
vertrauensvolles und familiäres Miteinander Sie anspornt

Ansprechpartner: Chantal Zipf (personal@gemue.de)

 

Requirements (knowledge, experience) Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes
betriebswirtschaftliches oder technisches Studium,

mailto:personal@gemue.de


alternativ haben Sie eine abgeschlossene
kaufmännische oder technische Ausbildung - gerne mit
Weiterbildung zum Techniker / Meister (m/w/d)

Place of employment Criesbach, 74653 Ingelfingen, Deutschland

Field of activity Purchasing & Logistics

Job type Full-time

Career level Young Professional

 

Die Webversion dieses Stellenangebotes finden Sie unter:
https://www.pressebox.com/w/JO-ME9-D6D


