
The Future of Work is Feminist – Wege und Nutzen von Female
Empowerment in KMU 

+++ ACHTUNG: Nur für klein- und mittelständische Unternehmen in Mecklenburg-Vorpommern +++

The Future of Work is Feminist – Wege und Nutzen von Female Empowerment in KMU

Tauchen Sie ein in die Welt der Gleichstellung und des Female Empowerments in kleinen und mittelständischen
Unternehmen! Unser Weiterbildungsformat "The Future of Work is Feminist – Wege und Nutzen von Female
Empowerment in KMU" richtet sich an alle, die in den Bereichen Personal- und Organisationsentwicklung tätig
sind und sich für das Thema Gleichstellung interessieren. In dieser Weiterbildung erfähren Sie nicht nur den
aktuellen Stand der Gleichstellung auf dem deutschen Arbeitsmarkt, sondern auch, wie ungenutzte Potenziale
der Frauenarbeit einen direkten Einfluss auf den Fachkräftemangel haben. Entdecken Sie den Mehrwert von
Gleichstellung und Diversität für Ihr Unternehmen und lernen Sie, praktische Prozesse zu gestalten, die eine
vielfältige Unternehmenskultur fördern. Egal, ob Sie neu im HR-Bereich sind oder bereits Erfahrung mitbringen –
in gemeinsamen Austauschrunden haben Sie die Möglichkeit, voneinander zu lernen und Quick-Wins direkt in
Ihre tägliche Personalarbeit zu integrieren.

Aktueller Termin: 05.09.2024, 13:00 - 17:00 Uhr, digital via Zoom

Weitere Informationen und die Anmeldung finden Sie hier 

Beginn:

Thursday, September 5, 2024, 1:00 PM Uhr   
Ende:

Thursday, September 5, 2024, 5:00 PM Uhr   
Veranstaltungsort:

Online  
Website & Anmeldung:

Email kathleen.neumann@uni-rostock.de

https://www.zukunftszentrum-mv.de/lernen/the-future-of-work-is-feminist

https://www.zukunftszentrum-mv.de/lernen/the-future-of-work-is-feminist

